Dyrektor
Centrum Rekreacyjno-Sportowego m.st. Warszawy w Dzielnicy Bielany
01-922 Warszawa, ul, Conrada 6
Oglasza nabor na wolne stanowiska urzednicze

Zastepca dyrektora
Wymiar etatu : 1 etat

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

Przygotowywanie do akceptacji Dyrektora planu zaméwien publicznych CRS Bielany na dany rok budietowy.,

Przygotowywanie planow, analiz i sprawozdan dotycracych nadzorowanego obszary,

Opracowywanie dekumentacji przetargowej i konkursowej zgodnie z Ustawg Prawo Zaméwich Publicenych i regulaminami
wewnetrznymi.

Prowadzenie postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych.

Kontrolowanie pod wzgledem formalno-prawnym procesu inwestycyjnego w zakresie procedur udzielania zaméwien publiczaych.
Inicjowanie wydania niezbednych zarzadzen dotyczacveh realizacji zamowien publicznych CRS Bielany zgodnie 2 obowigzujacymi
przepisami Ustawy Prawo Zamdwien Publicznych.

Przygotowywanie zamdwien na towary i ushigi niezbedne do prawidlowego funkcjonowania CRS Biclany

Sprawowanie nadzoru nad podlegtvmi pracownikami,

Reprezentowanie CRS Bielany na zewngtrz w ramach otrzymanych pelnomocnictw i upowaznien,

Wymagania niezbgdne:

*  Obywatelstwo polskie.

*  Wyksztalcenie wyZsze drugiego stopnia.

*  Minimum 5-letni staZ pracy.

*  Minimum 3-letnie doswiadczenie na stanowisku kierowniczym.

*  Niekaralnosc za przestepstwa popetnione umvélnie.

e  Stan zdrowia pozwalajgey na zatrudnienie na tym stanowisku.

*  Znajomodé preepiséw prawa niezbednych do whasciwego wykonywania obowigzkow z zakresu: ustawa prawo zamowien publicznych,
prawa pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu postgpowania administracyjnego, finanséw publicznych.
Nickaralnosc za umySine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe.

Pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznvch,
Obywatelstwo polskie ( o stanowisko moga ubicgac sig réwniez osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego zgodnie z art, 11 ust. 21 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz, 902 z poim. zm.),

Wymagania dodatkowe:

*  Minimum 3 — letnie dodwiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych w komérkach finansowych / budetowych / lub
administracyjnych.

*  Minimum 3-letnie dofwiadczenie w organizowaniu i nadzorowaniu realizacii procedur zamdwien publicznych

e Zdolnosci analityczne.

*  Zdolnosci zarzadzania kapitalem ludzkim oraz samoorganizacii pracy wiasnej i podleglego personelu,

*  Dodwiadczenie w sprzedady ushug i realizaciji zakupow.

*  Doswiadczenie w opracowywaniu procedur, przygotowywaniu analiz i projektow optymahzujgeych procesy wewnetrzne.

*  Zdolnosci negocjacyjne, organizacyjne i prezentacyjne.

L]

Operatywnosé, preedsigbiorczosé, umiejetnosé wspélpracy z zespolem, umiejetnodé szybkiego podejmowania decyzji, inicjatywa,
Zaangafowanie i kreatvwnosé. odpowiedzialnoéé i rzetelnodé.

Umigjgtnosé pracy z komputerem i obstugi (pakiet MS Office , Word, Excel).

Wymagane dokumenty i odwiadczenia:

zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyiny,

kopie dokumentdw potwierdzajgeych posiadane wyksztalcenie,

kopie swiadectw pracy dokumentujgeych wymagany staz pracy (lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku kontynuacji zatrudnienia),
kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,

kopia dokumentu potwierdzajacego znajomoéé jezyka polskiego (dotyczy osdhb nieposiadajgeych obywatelstwa polskiego).

podpisane odrecznie oéwiadezenie o posiadanym obywatelstwie,

podpisane ofwiadezenie o pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

podpisane odrgeznie odwiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyroKiem sadu za umyslne przestepstwo dcigane z
oskarzenia publicznego lub umyilne przestepstwo skarbowe,

osoba wybrana do zatrudnienia bedzic zobowiazana do przedstawienia oryginah aktualnego . Zapytania o udziclenie informacji o osobie™
7z Krajowego Rejestru Karnego,

dokumenty sporzgdzone w jezyku obeym nalezy przethimaczyé na jezyk polski.




Miejsce pracy: Centrum Rekreacyjno- Sportowe m.st. Warszawy w Dzielnicy Bielany ul. Lindego 20 01-958 Warszawa. Budynek wyposazony

w podjazd oraz winde, umozliwiajges wiazd wozkiem inwalidzkim. Drewi i korytarz o odpowicdniej szerokosci, umoiliwiajace pornszanie sie
wozkiem inwalidzkim. Mozliwosé technicanego dostosowania stanowiska pracy (pokdj, meble biurowe) do potrzeb osib niepelnosprawnych
poruszajgeych sig na wozku inwalidzkim, W budynku znajdujg sie toalety dla osob niepetnosprawnych, Bezpicczne warunki pracy.

Stanowisko pracy: Zastepca dyrektora

Stanowisko pracy zwigzane jest 2 pracy przy komputerze, obshugg urzadzen biurowyvch i rozmowami telefonicznymi, przemieszezeniem sig
wewngtrz budynku i w terenic , nadzorem nad praca podleghych pracownikew., stresem,

Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym.

Wskainik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: w miesigen poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia osob
nicpelnosprawnych w jednostee, w rozumieniu przepisiw o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne) oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest
nizszy niz 6%,

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiscie lub za posrednictwem poczty kompletu dokumentéw w terminie do 23.09.20109 r. - osobifcie
do sekretariatu w Kompleksie Sportowym ul. Lindego 20 01-958 Warszawa w godz. 8,00- 16,00

2 dopiskiem na kopercie: , Nabdr — zustgpea dyrektora™
- za posrednictwem poczty na adres: Centrum Rekreacyjno- Sportowe m.st. Warszawy w Dzielnicy Biclany ul. Lindego 20 01 - 932 Warszawa
z dopiskiem na kopercie:  Nabér — zastepca dyrekiorn”

Oferty odrzucone zoslang komisyjnie zniszczons
Dokumenty uwaZa sie za dostarczone w terminie, jezeli wptyngly na w/w adres w terminie do dnia 23.09.2019 r do godz. 12.00.
iprzy wysylee pocztowe; liczy sig data wplywu do CRS Bielany)
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